"Laloi sur lareprésentativité syndicale quatre ans apres..."

Extrait du Rencontres Sociaes

http://rencontres-social es.org/spi p/spip.php?article3526

"Laloi sur lareprésentativite

syndicale quatre ans apres..."

- Interviews et textes de références -

Date de miseen ligne: lundi 5 mars 2012

Description :

IDée Consultants arecueilli les positions de trois grands leaders syndicaux sur laloi de représentativité syndicale

Rencontres Sociales

Copyright © Rencontres Sociales Page 1/2


http://rencontres-sociales.org/spip/spip.php?article3526
http://rencontres-sociales.org/spip/spip.php?article3526
http://rencontres-sociales.org/spip/spip.php?article3526
http://rencontres-sociales.org/spip/spip.php?article3526

"Laloi sur lareprésentativité syndicale quatre ans apres..."

| Dée Consultantsarecueilli les positions de trois grands leader s syndicaux sur laloi de
repr ésentativité syndicale

Quatre ans ou presque apres le vote de la loi du 20 ao(t 2008 qui a transformé notre droit de la représentativité
syndicale, qu'en est-il ? Cette loi majeure a-t-elle atteint ses objectifs ? Les principaux intéressés, a savoir les
syndicats ont-ils su s'adapter aux nouvelles regles ?

Autant de questions que nous avons posées a trois responsables syndicaux, ayant participé indirectement ou
indirectement & I'élaboration de ce nouveau droit :

*  Michel Doneddu, Secretaire confédéral et administrateur de la CGT

*  Marcel Grignard, Secrétaire national de la CFDT

* Bernard Van Craeynest, Président de la CFE-CGC
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