
"TIC ET ORGANISATION DU TRAVAIL : RÉVOLUTION MANAGÉRIALE ?"

Extrait du Rencontres Sociales

http://rencontres-sociales.org/spip/spip.php?article2707

"TIC ET ORGANISATION DU

TRAVAIL : RÉVOLUTION

MANAGÉRIALE ?"
- Livres et publications - 

Date de mise en ligne : lundi 4 avril 2011

Description :

Un essai de notre amie Françoise Amossé, ingénieur en communication et militante d'ESS

Rencontres Sociales

Copyright © Rencontres Sociales Page 1/2

http://rencontres-sociales.org/spip/spip.php?article2707
http://rencontres-sociales.org/spip/spip.php?article2707
http://rencontres-sociales.org/spip/spip.php?article2707
http://rencontres-sociales.org/spip/spip.php?article2707


"TIC ET ORGANISATION DU TRAVAIL : RÉVOLUTION MANAGÉRIALE ?"

Un essai de notre amie Françoise Amossé, ingénieur en communication et militante d'ESS

L'entrée des TIC sur les lieux de travail ne devrait-elle pas modifier l'organisation et le management ? Les TIC ne
signent-elles pas la fin d'un modèle d'entreprise et d'un modèle économique ? Quelle place pour l'accompagnement
? Quelles formations et quel rôle pour l'encadrement, notamment intermédiaire ?
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