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Description :

Nous publionsici un communiqué de la CFE/CGC, occasion pour RS d'annoncer la tenue le 17 mars d'une manifestation organisée par RS alademande dela
FEGAPEI et de|'OCIRP sur ce méme theme.
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"La semaine du handicap c'est toute I'année pour la CFE-CGC !"

Nous publionsici un communiqué dela CFE/CGC sur le Handicap, occasion pour RS
d'annoncer latenuele 17 marsd'une manifestation organisée par RS ala demandedela
FEGAPEI et del'OCIRP sur letheme (intitulé provisoire) Handicap/ESS/partenaires
sociaux.

La semaine du handicap c'est toute I'année pour la CFE-CGC !

La semaine du handicap est une excellente occasion de réveiller la cause des personnes handicapées qui en a bien
besoin, que I'on en juge :

Le taux de chdmage des personnes handicapées qui veulent travailler est 2,5 fois supérieur au taux de I'ensemble
de la population active.

La moitié des entreprises préfére cotiser a I'Agefiph plutdt que de faire I'effort de réflexion permettant l'insertion des
personnes handicapées méme si 21% des entreprises y parviennent. Il y a encore beaucoup de marge de
progression.

Et pendant ce temps |3, I'Etat se défausse de ses obligations en transférant le poids financier a I'Agefiph dont ce
n'est pas le role.

La CFE-CGC n'admet pas ces détournements ni cet état de fait, alors qu'il y a tant a faire !

Chacun doit étre acteur du changement selon son champ de compétences. C'est ce que nous faisons.

La CFE-CGC organise une série de formations et d'informations pour outiller ses militants afin qu'ils soient efficaces
dans leurs négociations sur ce sujet.

La CFE-CGC a réalisé des bandes dessinées et une vidéo qui ont beaucoup de succes. Les différentes activités du
secteur spécialisé de la CFE-CGC ont un site internet dédié : www.cfecgc.org/handi

La CFE-CGC fait régulierement figurer sur ses affiches électorales des salariés notamment de I'encadrement, en
situation de handicap, car le symbole illustre son activité a leur égard.

La CFE-CGC a approfondi son action en particulier sur la formation des personnes handicapées en mettant
également l'accent sur les aidants qui les accompagnent. La CFE-CGC a mobilisé ses différentes instances
territoriales afin de mettre en avant cette préoccupation constante.

Pour la CFE-CGC, la promotion de I'emploi des personnes handicapées est un souci permanent a faire partager par
les entreprises.

Bernard SALENGRO : Secrétaire National CFE-CGC - 06 08 60 91 59 _ bernard.salengro@cfecqgc.fr Pierre JAN :
directeur communication - 06 32 05 69 02
pierre.jan@cfecqgc.fr
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